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9.4 SASB 準則內容索引

采鈺公司依照 SICS® 分類為半導體業，本報告書適用 SASB 半導體業版本為 2023 年 12 月。

SASB 主題 指標代碼 會計指標 揭露方式 單位 指標回覆

溫室氣體排放

TC-SC-110a.1

❶ 全球範疇一排放總量

量化 公噸 ( t )CO2-e

5,235 公噸 ( t ) CO2-e

❷ 全氟化合物排放總量 0 公噸 ( t ) CO2-e

TC-SC-110a.2
針對範疇一溫室氣體管理，說明長期及短期策略規劃、減量
目標、減量推動進程，分析目標達成率。

討論與分析 - 請參考「氣候與溫室氣體／溫室氣體管理」

製造端能源管理 TC-SC-130a.1

❶  能源消耗總量

量化 千兆焦耳 ( GJ )
百分比 ( % )

407,967.1 GJ

❷ 採用來自電網之外購電力所占百分比 54.9%

❸ 採用再生能源百分比 37.1%

水管理 TC-SC-140a.1

❶ 總取水量

量化
千立方公尺
( 1000m³ )

百分比 ( % )

363.929 千立方公尺

❷ 總耗水量 150.743 千立方公尺

❸ 由水資源高壓力、極高壓力地區取水的百分比 依世界自然基金會 ( WRI ) 之水風險過濾器，采鈺公司廠
區皆非屬高度水壓力地區

廢棄物管理 TC-SC-150a.1 製造過程中產生的有害廢棄物總量及回收百分比 量化 公噸 ( t )、
百分比 ( % )

製造過程中產生有害廢棄物 1,818t
回收比例 98.2%
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SASB 主題 指標代碼 會計指標 揭露方式 單位 指標回覆

員工健康與安全

TC-SC-320a.1 描述如何評估、監控、減少員工暴露於人體健康的危害 討論與分析 - 請參考「職業安全與衛生 / 建構以人為核心的安全職場」

TC-SC-320a.2 因違反員工健康與安全法規相關違反事件的財務損失總金額 量化 金額 ( $ ) 未發生相關訴訟且未有金錢損失，詳請參考「職業安全與
衛生」

招募與管理全球化 
與專業技能的人力

TC-SC-330a.1

❶ 外籍員工百分比
量化 百分比 ( ％ )

16.7%

❷ 海外員工百分比 營運據點僅台灣，未有其他海外據點

產品生命週期管理

TC-SC-410a.1 IEC 62474 申報的產品收入百分比
量化

百分比 ( ％ ) 0%

TC-SC-410a.2
系統層級的處理器能源效率包含 
❶ 伺服器  ❷ 桌電  ❸ 筆電

- 采鈺公司非終端產品製造商，無對應適用之內容

原料採購 C-SC-440a.1 描述關鍵原物料使用風險管理情形 討論與分析 - 請參考「永續供應鏈 / 供應鏈永續管理」及「永續供應鏈
/ 衝突礦產管理」

智慧財產權保護 
與競業行為

TC-SC-520a.1 反競爭行為相關法律程序造成之金錢損失總額 量化 金額 ( $ ) 2024 年無違反相關事件，損失總額為 0 元

活動指標

-
TC-SC-000.A 總產量 量化 8 吋晶圓當量－層 

( Eqv. 8” )
影像感測器 1,740 仟片 ( 8 吋晶圓當量－層 ) 
微型光學元件 207 仟片 ( 8 吋晶圓當量－層 )

TC-SC-000.B 產量來自自有廠房的百分比 量化 百分比 ( ％ ) 自製率 99.9％
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